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第６回TRIZシンポジウム参加者属性分析

【第６回】 【第５回】 【第４回】
国内参加者：119名 国内参加者：113名 国内参加者：163名
神奈川工科大学 国際女性教育会館 ラフォーレ琵琶湖
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国内参加者数は119名と昨年レベルであったが、海外より多数（46名）の参加者があり、総勢165名と盛況であった。

年齢分布は昨年と大きな変化はなく、50歳代が最も多くなっています。

参加者の職種が多様化し、管理・知財部門の方が増えている。

一般クラスの増加が認められますが、とくに大きな変化はありません。

規模の大きな部門からの参加者が増えています。
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　５．活用経験
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初めて参加される方が増えてきました。 5回目参加の方が少ない。（1回だけ不参加）

昨年は減少した、これから始めようという方の参加が増えています。

あらゆる層の方々が均等に参加されていることがわかります。傾向的には推進者の方の割合が減少しています。

社外の紹介が増えていますが、協会HPが大きなウエイトを占めています。
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１．満足度 １．満足度

２．プログラム ２．プログラム

神奈川工科大学 国際女性教育会館

第６回TRIZシンポジウム参加者アンケート

【第６回】 【第５回】
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昨年度より満足度が少し低下している。（８３％）⇒（７６％）

[満足]

１）TRIZが理論だけでなく、企業での実践、教育（小、中、高）へ広がっていることが理解できた点。

２）様々なジャンルの人と交流・意見交換できた点。

３）海外事例や技術以外の分野へのTRIZ運用状況など、有意義な情報集めができた。

[不満]

１）日本の企業の事例発表がほとんど聞けなかった。

概ね好評でしたが、ポスター発表については要望が多くありました。

[満足]

１）初日に初心者でも興味あるテーマが集まっていて良かった。

２）サムソン等海外の事例は具体的で参考になった。

３）世界的にも高名な方々の講演や発表が聞けた点。

[不満]

１）目次が分かりにくいため、資料を探すのに苦労した。
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３．運営 ３．運営

４．協会への要望
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3-1.運営

・色々な分野での参加、もう少し女性が増えたら、思考や感性のバランスがとれるのではないかと思いました。

・協会不参加の大学など、日本の発展の為、もっと多くの協会への参加を募って、益々の協会の発展を期待しており

ます。

・今後も情報共有の場として活動を期待する。

・資料のUSBメモリー化→事前にHPからダウンロードにしたら、メモリー不要になるのではないでしょうか？

・日程は、２日間でまとめてほしい。（土曜日の開催はかんべんして欲しい）

・発明解析事例集は参考になります。

・ボランティアにしてはよくやってくれていると思います。

・もっと女性が増えるといいなと思いました。

・あまり写真を撮られたくないので，その辺りも気にしていただけたらありがたい。

たくさんの皆様からの真摯なご意見を賜りありがとうございました。

今後も、ご意見を反映できますよう検討して参ります。
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3-1.運営

２会場が離れていた点、ポスター会場が狭かった点などが改善点として挙がっています。

[満足]

１）USBメモリ配布は便利である。

２）電源とLANが利用できた点。

３）日英両方のスクリーンが設置されていた点。

[不満]

１）USBでの資料配布はメモできないので厳しい。
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